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Projeto de lei na Camara dos Deputados abre aos condominos a possibilidade
de contratar sindicos profissionais, segundo Marcos Nery, da CMI/Secovi

As especificacoes e complexidades envolvidas na administracdo de condominios fazem com que muitos optem por recorrer aos servicos de um sindico
profissional. Entretanto, é necessario ter cuidados para que haja uma contratacéo segura, transparente e legal. Para que isso ocorra, esta em discussao na
Camara dos Deputados um projeto de lei, que teve texto elaborado com a participagcao da Camara do Mercado Imobiliario e Sindicato das Empresas do Mercado
Imobiliario de Minas Gerais (CMI/Secovi-MG).

Segundo o diretor das administradoras de condominios da CMI/Secovi-MG, Marcos Nery, caso o Projeto de Lei 2.225/11 seja aprovado, cabera a assembleia de
conddminos estabelecer o tipo de sindico que administrara o condominio. “Mesmo no caso de ser escolhido um profissional autonomo, o mandato nao podera
ultrapassar dois anos, permitida a prorrogacao por decisao da assembleia.”

Nery ressalta que, se aprovada a lei, o sindico profissional podera ser eleito em assembleia geral extraordinaria (AGE) ou contratado. “Nesse caso, nao sera
eliminada a necessidade da existéncia de um sindico eleito, que podera ser um condémino ou pessoa fisica ou juridica nao condémino, isso porque o CPF do
sindico eleito vai para a Receita Federal dar sustentacao fiscal e juridica ao CNPJ do condominio.”

Atualmente, o Codigo Civil estabelece que o sindico deve ser eleito em assembleia e nao contratado, como explica Marcos Nery. Sendo assim, nao tem nenhuma
obrigacao contratual que possa trazer seguranca ao condominio. “Isso porque suas atribuicdes e responsabilidades ja estao definidas no texto legal. O projeto de
lei visa alterar essa disposicao e trazer novas condicdes contratuais no caso da contratacao de um sindico profissional”, comenta.

Caso o projeto de lei seja aprovado, a contratacdo de um sindico profissional sera mais segura, porque todas as atividades financeiras e administrativas serao
regulamentadas, como explica Nery. “Portanto, quem assumir essa funcdo sabera que pode ser responsabilizado judicialmente por qualquer acéo inadequada.
Além disso, ha o fato de passar a contar com uma pessoa capacitada e com disponibilidade para exercer essa fungdo com qualidade.”

VANTAGENS

Diante disso, todas as partes envolvidas em um condominio serdo beneficiadas se o projeto se tornar lei. “E positivo para os condéminos, que serao beneficiados
pela comodidade e seguranca dessa opcao, e bom para os sindicos administradores, que poderao exercer a profissao com todos os direitos trabalhistas e
previdenciarios de que uma profissao regulamentada proporciona”, afirma Nery.

Para as empresas administradoras de condominios, a aprovacao do texto também é vantajosa, ja que poderao indicar profissionais capacitados para exercer o
cargo de sindico profissional, como ressalta Nery. “Ha uma necessidade de tomar cuidado na hora de escolher o sindico, principalmente quando o eleito nao esta
entre os condéminos. O sindico profissional - pessoa fisica ou juridica fora do condominio que for eleita ou escolhida pela maioria simples da assembleia - tera
autonomia legal para tomar decisoes financeiras sob a responsabilidade basica do condominio que o elegeu.”



